Salarissen CAO Bouwnijverheid (UTA personeel)

Bruto salarissen per 1 augustus (periode 8) 2021 maand

Tabel 4.9: werknemers van 21 jaar of ouder
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Functieniveau Minimum Maximum
1 2088,49 2748,04
2 2295,68 3063,52
3 2561,13 3459,77
4 2907,81 3983,92
5 3359,52 4665,17
6 3946,65 5547,52

Tabel 4.10: werknemers van 16 t/m 20 jaar

Leeftijd | Functieniveau 1 Functieniveau 2 Functieniveau 3
min. Max min. Max min. Max
16 | 730,96 961,82 803,46 1072,24
17 | 835,40 1099,21 | 918,26 1225,39
18 | 1044,23 | 1374,04 | 1147,85 | 1531,77
19 | 1305,28 | 1717,52 | 1434,80 | 1914,71 | 1600,69 | 2162,37
20 | 1566,36 | 2061,04 | 1721,74 | 2297,65 | 1920,85 | 2594,84

Tabel 4.11: Inloopschaal uta-werknemer per 1 augustus 2021*

Leeftijd leeftijd
16 657,86
17 751,86
18 939,83
19 1.174,76
20 1.409,72
21 jaar of ouder 1¢ halfjaar 1.797,87
21 jaar of ouder 2¢ halfjaar 1.894,75

* Deze inloopschaal geldt voor de uta-werknemer die voor de eerste maal een dienstverband aangaat met een
werkgever onder deze bouw en infra cao. Deze tabel mag maximaal een jaar lang worden toegepast.
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