Salarissen CAO Bouwnijverheid (UTA personeel) ””ﬂg

Bruto salarissen per 1 juli 2017 maand (verhoging 1%)

Tabel 1. werknemers van 22 jaar of ouder

Functieniveau Minimum Maximum
1 1899,31 2499,12
2 2087,73 2786,02
3 2329,13 3146,38
4 2644,42 3623,05
5 3055,21 4242 59
6 3589,16 5045,01

Tabel 2: werknemers van 16 t/m 21 jaar

Leeftijld | Functieniveau 1 Functieniveau 2 Functieniveau 3 Functieniveau 4
min. Max min. Max min. Max min. Max

16 664,75 874,70 730,69 975,11

17 759,72 999,65 835,09 | 1114,40

18 949,65 | 1249,57 | 1043,88 | 1393,02

19 1187,05 | 1561,95 | 1304,83 | 1741,26 | 1455,69 | 1966,50

20 1424,47 | 1874,34 | 1565,79 | 2089,52 | 1746,85 | 2359,79

21 1661,88 | 2186,73 | 1826,76 | 2437,77 | 2037,99 | 2753,09 | 2313.87 | 3170,16

Tabel 3: Inloopschaal werknemers van 22 jaar en ouder

Inloopschalen le half jaar 2e half jaar
16 jaar 598,27 598,27
17 jaar 683,76 683,76
18 jaar 854,69 854,69
19 jaar 1068,36 1068,36
20 jaar 1282,03 1282,03
21 jaar 1495,70 1495,70
23 jaar e.o. 1648,88 1732,36

De uta werknemer van 22 jaar of ouder die langer dan 8 maanden achter elkaar niet als werknemer heeft gewerkt,

mag het 1¢ jaar worden betaald volgens de inloopschaal.
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