
CAO Metaal en Techniek (per 4-weken)       
 
 
 
 
De bedragen van de tabel Wet Minimumloon (WML) en A 0 functiejaren zijn conform de bedragen van de 
WML, zoals die gelden per 1 januari 2021.  
 
 
Salarissen per 1 maart 2021 (loonsverhoging van 0,93%),  
salaristabel per 4-weken 
 

Functie 
jaren 

A / 2 B / 3 C / 4 D / 5 E / 6 F / 7 G / 8 H / 9 I / 10 J / 11 

0 1.550,77 1.967,00 2.049,00 2.092,00 2.158,00 2.268,00 2.452,00 2.660,00 2.911,00 3.215,00 

1 1.913,00 2.029,00 2.066,00 2.112,00 2.199,00 2.321,00 2.504,00 2.719,00 2.979,00 3.280,00 

2 1.928,00 2.047,00 2.081,00 2.137,00 2.242,00 2.369,00 2.557,00 2.772,00 3.040,00 3.348,00 

3 1.948,00 2.061,00 2.098,00 2.154,00 2.274,00 2.421,00 2.617,00 2.834,00 3.106,00 3.422,00 

4  2.076,00 2.112,00 2.180,00 2.319,00 2.471,00 2.667,00 2.892,00 3.171,00 3.487,00 

5  2.097,00 2.134,00 2.198,00 2.356,00 2.522,00 2.721,00 2.947,00 3.229,00 3.552,00 

6  2.118,00 2.155,00 2.234,00 2.397,00 2.573,00 2.773,00 3.003,00 3.293,00 3.623,00 

7  2.139,00 2.177,00 2.266,00 2.470,00 2.651,00 2.833,00 3.059,00 3.353,00 3.693,00 

8        3.117,00 3.422,00 3.761,00 

9         3.478,00 3.827,00 

10          3.987,00 

 
 
 
Salarissen per 1 maart 2021, (loonsverhoging van 0,93%)   
salaristabel per 4-weken voor jeugdigen 
 

leeftijd A/2 B/3 C/4 D/5 E/6 

16 jaar 526,60 679,00 707,00   

17 jaar 603,00 776,00 809,00 826,00  

18 jaar 763,20 984,00 1.024,00 1.046,00  

19 jaar 915,80 1.181,00 1.229,00 1.255,00 1.295,00 

20 jaar 1.221,20 1.572,00 1.639,00 1.674,00 1.727,00 

 
 
Deze tabel is de tabel die ingaat vanaf 1 maart 2021. In de salarisgroep B tot en met E 16 tot 20 jaar, salarisgroep 
A 1 tot en met 3 functiejaren alsmede salarisgroepen B tot en met J is de loonsverhoging van 1 maart 2021 
(0,,5%) verwerkt. De bedragen van de tabel Wet Minimumloon (WML) en A 0 functiejaren zijn conform de 
bedragen van de WML, zoals deze gelden per 1 januari 2021. 
 


